KOHTLA-JARVE LINNA
HARIDUSSTRATEEGIA 2023—2035:
DOKUMENDIANALUUS

DokumendianalUUsis kasitletakse hierarhiliselt kdrgematest strateegilistest dokumentidest
tulenevaid teemasid, mida omavalitsuse tasandil haridusvaldkonnas adresseerida. Esiteks
on vdlja toodud peamised valdkonna arengut kasitlevad riigi dokumendid ja seejarel
asjakohased maakonna ning kohaliku omavalitsuse strateegiad.

Valja ei ole toodud koiki kasitletud dokumentides nimetatud eesmarke, tegevusi jms, vaid
Uksnes neid, millel on puutumus haridusvaldkonnaga.

Lopus on valja toodud peamised aspektid (kompilatsioon visioonidest, eesmarkidest,
tegevustest jms), mida tuleks haridusstrateegia loomisel arvesse votta.

RIIGI POLITIKA SUUNDUMUSED

Strateegia Eesti 2035

Strateegias on valja toodud viis vordvaarset sihti:
* Inimene — Eestis elavad arukad, tegusad ja tervist hoidvad inimesed
» Uhiskond - Eesti Ghiskond on hooliv, koostéémeelne ja avatud
* Majandus — Eesti majandus on tugev, uuendusmeelne ja vastutustundlik
= Elukeskkond — Eestis on kdigi vajadusi arvestav, turvaline ja kvaliteetne elukeskkond
* Riigivalitsemine — Eesti on uuendusmeelne, usaldusvaarne ja inimesekeskne riik

Vajalikud muutused:
» Oskused ja tooturg
o Oppijast lahtuv haridussisteem
o Teadmised, oskused ja hoiakud vastavuses to6turu vajaduste ning majanduse
struktuurimuutustega
Valmisolek tulevikut66ks
Korghariduse kvaliteedi parandamine ja rahastamise tohustamine
Talendisobraliku keskkonna loomine
Uhiskondliku sidususe loomine

o O O O

Haridusvaldkonna arenqukava 2021—2035

Uldeesmaérk: Eesti inimestel on teadmised, oskused ja hoiakud, mis vdimaldavad teostada
end isiklikus elus, t606s ja Ghiskonnas ning toetavad Eesti elu edendamist ja Gleilmset sadstvat
arengut.


https://valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/strateegia
https://valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/arengukavad/kehtivad-arengukavad

Eesmargid ja tegevussuunad:

* Eesmark: Opivdimalused on valikurohked ja kattesaadavad ning haridussisteem
voimaldab sujuvat liilkumist haridustasemete ja -liikide vahel.

o Tagatakse kvaliteetset haridust pakkuv, kaasav ja kestlik Oppeasutuste vork
ja taristu, et haridus oleks kattesaadav ja ligipdasetav eri sihtrthmadele ning
oppekeskkond toetaks niudisaegset dpikasitust.

o Tagatakse paindlikud 6pivoimalused, kvaliteetse hariduse kattesaadavus ja
toetatud ope, et vahendada Oppest valjalangemist ja katkestamist ning
rakendada maksimaalselt iga inimese potentsiaali.

o Opivéimaluste mitmekesistamiseks, hariduse kvaliteedi tdstmiseks ning eesti
keele ja kultuuri laiemaks tutvustamiseks edendatakse rahvusvahelistumist ja
opirannet.

= Eesmark: Eestis on padevad ja motiveeritud 6petajad ja koolijuhid, mitmekesine
opikeskkond ning 6ppijast lahtuv 6pe.

o NuUdisaegse opikasituse pohimatteid rakendatakse koigil haridustasemetel
ja -liikides, et Oppeprotsess ja Oppe sisu toetaksid ennastjuhtiva Gppija
arengut, ope voimestaks nii dppijat kui ka opetajat, kutseopetajat, dppejoudu
ja koolitajat. NUUdisaegse Opikasituse rakendamine toetab heade aine- ja
erialateadmiste omandamist koos oskusega neid praktikas rakendada ning
Opi-, koost0o- ja enesejuhtimisoskuste arengut.

o Oppe tulemuslikkuse suurendamiseks ja 6ppija arengu pidevaks toetamiseks
lahtutakse 6ppekavade arendamisel ja rakendamisel ning dppijate hindamisel
niudisaegse opikasituse pohimatetest ning arendatakse nutikat 6ppevara ja
-metoodikat.

o Toetatakse Uhise kultuuri- ja vaartusruumi kujunemist, tagatakse kvaliteetne
eestikeelne ja eesti keele 6pe ning soodustatakse voorkeelte 6ppimist.

o Tagatakse kvalifitseeritud Opetajate, Oppejoudude, koolitajate ja
tugispetsialistide jarelkasv, paindlikud voimalused ametisse asumiseks, tugi
algajatele ning professionaalse arengu voimalused kogu karjaari valtel.

o Tagatakse dppeasutuste juhtide jarelkasv, toetatakse nende professionaalset
arengut, tootatakse valja ja rakendatakse juhtide hindamise susteem, et
soodustada haridusuuenduste levikut ja rakendamist ning vaimset ja fuUsilist
tervist ja heaolu toetava turvalise dppekeskkonna loomist.

Noortevaldkonna arenqukava 2021—2035%

Uldeesmark: Noore avarad arenguvdimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida
noor tahab edasi viia.

Eesmargid:

= Noored on loov ja Uhiskonda hoogsalt edasiviiv jdud — hariduse, kultuuri, majanduse,
keskkonna ja teiste valdkondade nigijad ning eestvedajad

* Noorte 6iguste kaitsmine riigis on jarjepidev ning noorte aktiivne kodanikuosalus
toetatud

= Kvaliteetne noorsootdd (sh noorte huviharidus) on kattesaadav Ule Eesti ning loob
koigile noortele véimalused mitmekuilgseks arenguks, eduelamusteks, kogemuste
pagasirikastamiseks ja iseseisvumiseks



https://www.hm.ee/ministeerium-uudised-ja-kontakt/ministeerium/strateegilised-alusdokumendid-ja-programmid#noortevaldkonna-aren

Noorte Uksijgamist ja_eemaldumist margatakse ning ennetatakse kindlustunnet

suurendava turvavorgustiku abil

Eesti keele arenqukava 2021-203g

Uldeesmirk: tagada eesti keele elujéud ja toimimine Eesti Vabariigis esmase keelena igas
eluvaldkonnas, tagada igaUhele 6igus ja voimalus kasutada Eestis eesti keelt, sdilitada ja
tugevdada eesti keele staatust, mainet ja eestikeelset kultuuri- ja inforuumi ning vaartustada
teiste keelte valdamist.

Strateegilised eesmargid:

Eesti keele staatus on kindel ja maine on hea

Eesti keele uurimine on rahvusvaheliselt kdrgel tasemel ning keeletaristu on
innovaatiline, avatud ja mitmekesine, eestikeelset oskussonavara arendatakse
koordineeritult

Koik Eesti elanikud valdavad eesti keelt ja vaartustavad teiste keelte oskust

o Tegevussuunad:

Toetatakse eestikeelse hariduse arendamise plaani valjatootamist ja
elluviimist, alustades alusharidusest, mis annab piisava keeleoskuse,
et jatkata opinguid eesti keeles jargmistel haridustasemetel ja
elukestvas oppes.

Tohustatakse eesti keele kui teise keele opet, et kdigil dppijail oleks
voimalik saavutada vahemalt riiklikes Sppekavades eesmargiks seatud
keeleoskustasemed. Arendatakse 6ppevahendeid ja -meetodeid ning
koo- litatakse opetajaid, sh tdiendatakse nende oskusi eri vanuses, eri
kultuuri- ja haridustaustaga opilaste opetamiseks.

Eesti keele ja kirjanduse Opetamine seatakse riiklikult tahtsaks
ulesandeks, tagades oppe kvaliteedi ja vajaliku mahu. Emakeeledppe
korval tahtsustatakse kirjanduse opet, et eestikeelse kirjanduse kaudu
arendada Oppija keelt, suurendada sonavara ja mitmekesistada
keelekasutust.

Suurendatakse lasteaia-, Uldharidus- ja kutsekoolide opetajate
valmisolekut toetada Oppijate eesti keele omandamist emakeele ja
teise keelena.

Eestikeelsele oppele Glemineku tegevuskava 2022—2030

Peamine eesmark eestikeelsele oppele Uleminekul on pakkuda koigile Eesti lastele,
olenemata emakeelest, voimalust omandada kvaliteetne eestikeelne haridus, mis toetab
Eesti riigiidentiteedi kujunemist, suurendab Uhiskonna sidusust ning vahendab nii
hariduslikku kui ka sotsiaalmajanduslikku segregatsiooni.

Uleminek eestikeelsele haridusele algab lasteaedades ning 1. ja 4. klassis 2024. aastal.
Koalitsioonileppe jargi on eestikeelsele 6ppele Ule mindud 2030. aastaks.


https://valitsus.ee/strateegia-eesti-2035-arengukavad-ja-planeering/arengukavad/kehtivad-arengukavad?view_instance=0&current_page=1
https://www.hm.ee/uleminek

Lasteaiad:

= Eestikeelsele oppe- ja kasvatustegevusele Gleminek peab toimuma 1. septembriks
2024. Oppe- ja kasvatustegevus lasteaias hakkab toimuma vaid eesti keeles.

Uldhariduskoolid:

" 2024/2025. Oppeaastal alustavad koikides Eesti koolides 1. klasside o&pilased
Ooppetood taies mahus eesti keeles ja Uhtsete ainekavade alusel. 4. klasside 6pilased
alustavad samuti kdikide oppeainete Sppimist tdielikult eesti keeles.

Huviharidus:

» Huviharidusel on Uldhariduse korval vaga oluline roll eesti keele omandamise
toetamisel, sest huvitavate tegevuste kdigus Opime justkui iseenesest ka keelt.
Seetdttu on igati moistlik viia ka huvikoolides opet |abi eesti keeles.

MAAKONNA PRIORITEEDID

Ida-Viru maakonna arenqustrateegia 2023—2035

Arenguvisioon:

= |da-Virumaa on aastaks 2035 uue teadmistepohise kliimasobraliku majandusmudeli
arendamise tunnustatud eestvedaja.

* Maakonnas on teadus-, haridus- ja ettevotluskogukonna toel hasti arenenud
kliimasdbralik rahvusvaheliselt atraktiivne ja mitmekesine ettevotlus.

* Maakonna elukeskkond on inimkeskne, kaasaegse kvaliteetse elu- ja
teeninduskeskkonnaga ning aktiivse haridus-, t66-, kultuuri- ja spordieluga.

= Maakond on seotud Soome lahe kasvupiirkonnaga kiirete ja kvaliteetsete raudteede,
maanteede, veeteede ja 6huihenduste sujuvalt toimivate vorgustike kaudu.

Haridusvaldkonna eesmark Ha: Aastaks 2035 pakutakse Ida-Virumaal individuaalsetel
opiradadel pdhinevat teadmistele tuginevat sdastva arenqu pohimotteid jargivat
elukaareilest kvaliteetset haridust. Haridus lda-Virumaal annab lisaks valdkondlikele
teadmistele voimekuse hakkamasaamiseks erinevates keelekeskkondades, IT pddevused ja
ettevotliku ellusuhtumise.

Arengusuunad:

= (Uhtse haridussiusteemi arendamine (haridusklaster)

= Inglisekeelne Gldharidus

»=  Oppemetoodikate mitmekesistamine

= Elukestva Oppe juurutamine

= Koolitamine

= Ldimimine teiste eluvaldkondadega

* Formaalse ja mitteformaalse hariduse tihedam I6imimine

= Rohepooret toetava huvihariduse kattesaadavuse parandamine
= Haridustaristu korrastamine ja uuendamine


https://ivol.ee/arendamine

Haridusvaldkonna eesmark H2: Aastaks 2035 on Ida-Virumaa rahvusvaheliselt tuntud ja
atraktiivne koht korghariduse omandamiseks.

Arengusuunad:

Korgharidusstrateegia koostamine
Maakonna vajadustele vastavate dppekavade juurutamine
Huvitegevuse kattesaadavuse parandamine

KOHTLA-JARVE LINNA ARENGUPLAANID

Kohtla-Jarve linna arenqukava 2016—2034

Arenguvisioon: Aastal 2034 on Kohtla-Jarve linn edukas todstusele orienteeritud
omavalitsus, mille areng tugineb eelkdige:

Kaasaegsel ja saastliku tehnoloogial pdhinevale tootmistegevusele eriti
polevkivikeemia valdkonnas

Tehnilise ja rakendusliku suunitlusega tugevale kdrgharidust pakkuvate asutuste
vorgule

Kvaliteetsele terviklikule elukeskkonnale, mis sobib linna elanikele, toostuses
hoivatud spetsialistidele ning tudengitele

Linnas toimib 16imitud, multikultuurne kogukond, mis on sidus Eesti Ghiskonnaga
Linnas on vadlja arendatud terviklik spordiobjektide sisteem, mis tagab head
voimalused tegelemiseks tervise-, harrastus- ja tippspordiga.

Arengusuunad:

Linna tervikliku elukeskkonna kvaliteedi parandamine — investeeringud fiusilisse
elukeskkonda ning avalike teenuste kvaliteedi parandamine

Eesmargid:

Linnas on terviklikult valja arendatud positiivse kuvandiga kvaliteetne elukeskkond
Linna poolt pakutavate avalike teenuste kvaliteet ja kattesaadavus on kdrge

Linn tagab Oppijatele kaasaegse ja atraktiivse, vordsetel voimalustel pohineva
opikeskkonna ning 6ppekorralduse

Linna haridusasutuste vorgustik on optimaalse mahuga ning toimib [6imitult
erinevate tasemete ning erinevate partnerite vahel

Linn pakub konkurentsivoimelist haridust, oppe- ja elukeskkonda linnas asuvate
korgharidusasutuste tudengitele



https://www.kohtla-jarve.ee/documents/20849527/22773425/Kohtla-Jarve_linna_arengukava_2016-2034.pdf/395adb54-3776-4ea3-a4cb-8da9b963864e

KOKKUVOTE

Teema-
valdkond

Oppe-
tegevus

Keel

Personal

Keskkond

Riigi tasand

Oppijast lahtuv haridussisteem

Valmisolek tulevikutdoks

Sujuv liikumine haridustasemete ja -liikide vahel

Paindlikud 6pivéimalused

Oppijast lahtuv 6pe (niidisaegne dpikasitus, ennastjuhtiv
oppija, head aine- ja erialateadmised, oskus neid rakendada)
Kattesaadav noorsootdo, sh huviharidus

Kvaliteetne eestikeelne ja eesti keele pe

Voorkeelte dppimise soodustamine

Ko&ik Eesti elanikud valdavad eesti keelt ja vaartustavad teiste
keelte oskust

Eesti keele ja kirjanduse 6petamine on riiklikult téhtis Glesanne
Eestikeelsele 6ppele Gleminek alushariduses: 1. septembriks
2024

Eestikeelsele oppele Gleminek Uldhariduses: 1. ja 4. klassid
2024/2025. Oppeaastaks

Padevad ja motiveeritud 6petajad ning koolijuhid

Lasteaia-, Uldharidus- ja kutsekoolide opetajate valmisolek
toetada Oppijate eesti keele omandamist emakeele ja teise
keelena

Talendisobraliku keskkonna loomine

Kaasav ja kestlik Oppeasutuste vork ja taristu

Mitmekesine 6pikeskkond

Maakonna tasand

Individuaalsed 6pirajad
Saastva arengu pohimdtete
jargimine

IT padevused

Ettevotlik ellusuhtumine

Hakkamasaamine erinevates
keelekeskkondades
Inglisekeelse ldhariduse
pakkumine

Personali koolitamine (juhid,
Opetajad, tugispetsialistid)

Rahvusvaheliselt tuntud
atraktiivne koht kdrghariduse
omandamiseks

Haridustaristu korrastamine ja
uuendamine

Linna tasand

Vordsetel véimalustel pohinev
opikeskkond ja 6ppekorraldus
Konkurentsivoimeline haridus, sh
korgharidusasutuste tudengitele

Ei ole kasitletud

Eiole kasitletud

Elukeskkonna kvaliteedi
parandamine

Avalike teenuste kvaliteedi
parandamine

Teenuste korge kvaliteet ja
kattesaadavus

Kaasaegne, atraktiivne opikeskkond
Optimaalse mahuga haridusasutuste
vorgustik
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